
Si votre profil professionnel et personnel correspond à notre description, merci d’envoyer votre CV + lettre de 
motivation à rh.fr@ifm.com

NOUS RECRUTONS !
H/F « Traffic manager »

L’entreprise

ifm fabrique et commercialise des solutions d’automatisme. Présent dans plus de 80 pays à 
travers le monde et dans tous les secteurs d’activité, ifm est connue et reconnue pour la qualité de ses 
produits et de son service client.
ifm emploie 8 000 collaborateurs à travers le monde qui participent à promouvoir l’image d’ifm 
« Close to you ». Proche de ses clients et proche de ses collaborateurs, ifm est engagée dans une 
démarche RSE et vous apportera un cadre de travail convivial et valorisant.

Sous la responsabilité du Responsable d’Equipe Marketing Digital, vous mettez en place, développez et optimisez 
les actions marketing définies par la stratégie de l’entreprise, en utilisant les outils digitaux et en analysant les 
données numériques mises à disposition afin d’assurer les bons ciblages et de dérouler les actions appropriées.

Vos missions : 
Dans l’objectif de développer une communication digitale ciblée et appropriée, en collaboration avec les chefs de 
produits, chefs de marchés et équipes commerciales, vous :
•  Proposez et réalisez des campagnes d’emailings sur un potentiel sélectionné et mettez en place des campagnes 
d’automation marketing en collaboration avec l’équipe marketing digital,
•  Garantissez la bonne visibilité de l’offre ifm sur internet via des techniques de référencement, naturel et payant 
(SEO/SEA/SMA) avec une approche d’analyse de retour sur investissement,
•  Participez à la définition des contenus et des budgets des annonces publicitaires ifm (Google Ads, Linkedin, 
Instagram...) en collaboration avec les équipes de la maison mère,
•  Vous participez aux campagnes de génération de leads,
•  Améliorez et optimisez le SEO ifm France en améliorant la sémantique utilisée sur différents supports,
•  Assurez le suivi des différentes actions (trafic, clics, leads, conversions) en réalisant le reporting et en ajustant les 
campagnes en fonction des résultats obtenus,
•  Effectuez une veille concurrentielle et technologique sur les techniques de référencement et de campagnes 
emailings.

•  Issu idéalement d’une formation en marketing digital, vous justifiez d’au minimum 2 ans d’expérience sur un 
poste similaire (idéalement en agence ou en BtoB). 
•  Vous avez des compétences acquises dans les domaines des campagnes emailings et d’automation marketing, 
vous êtes à l’aise avec les outils digitaux (google ads, google analytics, Google search Console, search metrics, 
LinkedIn campaign manager, Instagram Ads, Facebooks Ads). Vous utilisez un CRM (SalesForce serait un plus).
•  Vous êtes capable d’analyser des résultats et de présenter des reportings. 
•  Vous avez un bon niveau d’anglais pour échanger régulièrement avec la maison mère et les autres filiales.   
•  Au-delà des compétences nécessaires, nous recherchons avant tout une personne qui saura s’intégrer et 
s’épanouir au sein d’ifm : votre relationnel, votre appétence pour le digital, votre curiosité, votre esprit d’initiative, votre 
dynamisme et capacité à analyser et prendre du recul seront autant de qualités nécessaires dans la réussite de votre 
mission. 
ifm saura vous accompagner tout au long de votre parcours en vous permettant de vous former et en mettant 
les moyens nécessaires à votre disposition.

•  Ce poste est à pourvoir en CDI dès que possible. 
•  Rémunération globale annuelle à partir de 35 K€ (suivant profil), intégrant une partie fixe et une partie variable ; statut 
cadre ; accord intéressement ; divers avantages (crèche entreprise, accès restaurant interentreprise, mutuelle...).
Nous sommes situés au Bourget-du-Lac, en Savoie, dans un cadre agréable et convivial, offrant au futur collaborateur un 
environnement épanouissant.

Les missions

Parlons de vous !

La suite
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